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ACEMT - Associagdo Cearense

de Medicina do Trabalho
FILIADA A ANAMT

ESTATUTO SOCIAL

Aprovado em Assembléia Geral
de 04 de abril de 2001.
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| CAPITULO |
DENOMINA(;AO E SIGLA, NATURE : 0

FINALIDADES, PRINCIPAIS ATIVIDADES, ORGAOS |
CONSTITUTIVOS E PATRIMONIO | RECEITAS.

Art. 1° . DENOMINACAO | SIGLA ASSOCIACA

- O CEARENSE
DE MEDICINA DO TRABALHO, cujasiglasers ACEMT.
Parigrafo Unico - A ACEMT ters emblema representativo,
A_rt. 2° - NATUREZA - So

ciedade civil
direito privado e sem fins lucra

tivos,

Art. 3° - SEDE | FORO - Fy
de Fortaleza, capital do Estad
comarca de Fortaleza.

» de personalidade Juridica de

ndada em 01.10.1993,

com sede na cidade
0 do Ceari, tem

foro juridico e fiscal na

Art.4° -FINALIDADE - Terd como finalidades:

I - Congregar médicos do trabalho e outros

profissionais que
atuem direta ou indiretame

nte na promogio e prote¢io da
saﬂdedotrabalhador;
Il - O aprimoramento e divulgacdo cientifica da Medicina do
Trabalho;

II1 - A defesa e valorizagiio profission
consonancia com os codi
Meédicodo Trabalho.

al do Médico do Trabalho, em
gos de Etica Médica e de Conduta do
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DADES - Terd como pringjp.:
IPAIS ATIVI pais
Art. 5 - PRINC

ali\-idadcl:s: Realizar estudos relativos asatde dotrabalhador;

lizar intercimbio coma Associaglio N:‘Ic.iuna! de Me dicing

II- Rea lmtzllhu _ ANAMT, as congéneres nacionais e entidaeg
:z;{;a?s ¢ internacionais 1igf|d‘as a Mm.licuta doTrabalhe,

11l - Promover € participar de atividades cientificas referen e
saidec pmlcg:iodo trabalhador; o ‘

[V - Colaborar na ¢laboragiio € na a?‘lﬂﬁ d; legislagio, ep,
vigor, relativadsaude e prolegao do trabathador;

V. Manter contatocom autoridadese entidades relacionadas con,
asaidec protegiodo trabalhador;

VI - Pronunciar-se, através dc_ seu representante estalutirip o
sempre que julgar conveniente, sobre assuntos que digam
respeito ao exercicio pmﬁ'ssmnnl do I‘:/ch ico do Trabalhe gy
assuntos relacionados d satde e protegiio do trabalhador,

VII - Promover o aprimeramento cientifico dos seus membros,
relativamente 2 Medicina do Trabalho:

VIII - Promover a profissio de Médico do Trabalho, também, nos
aspectos sociais € trabalhistas, junto aos trﬂball]:‘ldnrcs,
empresas, sindicatos, associagdes, conselhos profissionais ¢
outras instiluigoes.

Art. 6° - ORGAOS CONSTITUTIVOS - Seriio drgfios constitutivos da
ACEMT:

I - A AssembléiaGeral (AG),
11 - A Diretoria;
111-0 Conselho Fiscal (CF).

Art. 7°- PATRIMONIO E RECEITAS - Serio constituidos por:

| -Bensevalores adquiridos;
Il -Contribuigdes e taxas dos socios:

111 - Doagdes, legados e subvencdes oficiais:
IV - Outras receitas.

CAPITULO I
QUADRO DE SOCIOS: Categorias, Admissio, Taxa
Associativa, Contribuigiio Anual, Direitos e Deveres,
Exclusiio, Suspensiio, Responsabilidade Solidaria,
Licenciamento.

Art. 8° - CATEGORIAS DE SOCIOS - O quadro de socios da ACEMT

serd constituido por quatro categorias: Titulares, Colaboradores, Honorarios
¢ Beneméritos.

[- Sdcios Titulares - médicos que exergam a Medicina do Trabalho
e possuam pelo menos um dos seguintes requisitos:

a) tenham obtido certificado de habilitagio em cursos de
especializagio em Medicina do Trabalho, aprovados em Lei;

b) tenham titulo de especialista em Medicina do Trabalho, emitido
pela Associagio Médica Brasileira.

11 - Sacios Colaboradores - profissionais que exergam atividades
relacionadas com a protegio ¢ satde do trabalhador.

111 - Sécios Honordrios - personalidades brasileiras ou estrangeiras
de méritos comprovados, que se tenham distinguido por sua

notoriedade ou relevantes servigos prestados a4 Medicina do
Trabalho.

IV - Sécios Beneméritos - pessoas fisicas ou juridicas que tenham
prestado servigos de excepeional valor para a ACEMT ou lhe

fagam doagdes expressivas que as tornem merecedoras de tal
distingiio.

Art, 9° - ADMISSAO DOS SOCIOS - A admissio de sécios far-se-2
mediante critérios especificos:

1 - Dos sicios titulares - mediante proposta de dois socios titulares
quites com suas obrigagdes para com a ACEMT, comprovagio
de que se encontra regularmente inscrito no Conselho Regional

de Medicina do Estado do Ceard e que atenda ao que determinao
artigo 8° deste Estatuto.
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i0s colaboradores - mediante proposta de dois S6ciog
- l?os! sd;mswmpmm.;ﬁo de que exerce atividades ml“c'“"ndns
tulares ¢ b
:;lom aprotegioe sande do trabalhador.
E

iri méritos - mediante indicaes
scios honoririos ¢ bene S. oo
2 -31::;::;0: a Aprovaglo da Assembléia Geral ¢ que ateng, it
1
quedetermina o artigo §°deste Estatuto.

A AL - Os socios titular
- CONTRIBUICAO ANU. lares o
?ot'bomnms pagariio contribui¢io anual 2 ACEMT, fixada pela Diretoriy

Parigrafo Unico - A falta de pagamento da contribuigiio anual 4 AC EMT,
implicard no acréscimo de multa ¢ de juros de mora, a serem fixados pejy
Diretoria, para cada exercicio.

Art. 11° - DIREITOS DOS SOCIOS TITULARES - Serdio direitos dos
sociostitulares, desde que em pleno gozo dessa condigdo:

I- Participar das Assembléias Gerais, com direito a voto;

1l -Votar ¢ ser votado nas cleigdes, obedecidas as condigges
estabelecidas nas normas eleitorais;

1L - Convocar Assembléia Geral Extraordindria, de acordo com o
artigo 17°, deste Estatuto;

IV - Propor a inscrigfio de socios titulares e colaboradores;

V - Participar das reunides cientificas promovidas pela ACEMT,

apresentar trabalhos téenicos efou cientificos e tomar parte dos
debates;

VI- Participar de todas as atividades da ACEMT, podendo
apresentar, por escrito, sugestes a Diretoria;

VII - Participar de congressos, semindrios e jornadas, dentro das
condigdes estabelecidas para esses eventos.

Pardgrafo Unico - Sao direitos dos socios Colaborado

i res os especificados
nositens V, Vle VII, deste artigo.

Art. 12° - DEVERES

DOS SOCIOS TITULARES E
COLABORADORES DA ACEMT:

I - Cumprir o Estatuto, o R

egimento Interno e as decj b
ACEAE g s decisdes da

6

\w

11 - Pagar, até a data de vencimento, a contribui
estipulada pela Diretoriada ACEMT, PR

111 - Participar das reunides cientifrcas:

IV - Prestar colaboragio & ACEMT, visando

. oestudo, adifusioeo
desenvolvimento da Medicina do Trabalho;,

V - Comunicar & Diretoria qualquer alteraglio no enderego pessoal
paracomunicagiio. i

pardgrafo Unico - £, também, dever dos socios titulares participarem das
Assembléia Gerais.

Art. 13° - SUSPENSAO/EXCLUSAO DE SOCIOS - Os sécios, de
qualquer categoria, poderdio ser suspensos ou eliminados do Quadro
Associativo se deixarem de cumprir os deveres impostos por este Estatuto e
Regimentos Internos ou se, por sua vida piblica ou profissional

comprometerem as finalidades, a dignidade e o prestigio da Associ.a.qa(‘)
Cearense de Medicina do Trabalho.

Pardgrafo Primeiro - A suspensiio e/ou exclusiio de sdcios serio propostas
e instruidas, mediante processo, por Comissio de Etica e Defesa

. Profissional, indicada pela Diretoria.

PardgrafoSegundo - Os sécios titulares e colaboradores terio todos os seus
dircitos suspensos, automatica ¢ temporariamente, por atraso de pagamento
da contribuigdo anual, até a regularizagdo da divida, junto  tesouraria da
ACEMT.

Art. 14° - RESPONSABILIDADE SOLIDARIA - Os sécios nio serdo,

nem mesmo solidariamente, responsaveis pelas obrigagdes financeiras da
Associagdo Cearense de Medicina do Trabalho, salvo se estiverem em

débito para com ela, hipotese na qual responderdo até o limite do respectivo
débito.

Art. 15° - LICENCIAMENTO DE SOCIO - A Diretoria poderd conceder
ao socio licenga de um ano e prorroga-la por iguais periodos, até o maximo

de 03 anos consecutivos, mediante solicitagio e justificativa plausivel, por
escrito, do sécio interessado.

Pardgrafo Unico - Durante a licenga, o socio fica privado de todos os seus
direitos previstos neste Estatuto ou em RegimentoInterno ¢ desobrigado do

e
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to da contribui¢io anual. A licenga termina com o fim do prazo
concedido ou, a qualquer tempo, por comunicagio, por escrito, do
interessado. ;

CAPITULO 111
ASSEMBLEIAS GERAIS: Atribuigdes, Convocagdes,
Instalagies e Deliberagies.

Art. 16° - ATRIBUIGOES DA ASSEMBLEIA GERAL - A Assembléia
Geral ¢ 0 6rgiio miximo e supremo da Associagio Cearense de Medicina do
Trabalho, sendo da sua exclusiva competéncia:

I - Estabeleceraspoliticas e diretrizesda ACEMT;

11 - Apreciar atos da Diretoriae do Conselho Fiscal;

1l - Apreciar o Relatério Anual de Gestio e Demonstrativo
Financeiro da ACEMT; ¥

IV - Eleger a Diretoriae o Conselho Fiscal;

V - Aprovar Alteragdes Estatutarias.

Pardgrafo Primeiro - A Assembléia Geral, em cardter ordindrio (AGO),
deveré reunir-se, obrigatoriamente, todo ano e até o \ltimo dia do més de
margo, com o objetivo primordial de deliberar sobre o Relatdrio de Gestio
da Diretoria ¢ o Balango e Demonstrativos Financeiros, do exercicio
imediatamente anterior, juntamente com o respectivo Parecer do Conselho
Fiscal. No ano de encerramento de mandato da Diretoria e do Conselho
Fiscal, serd convocada AGO, a ser realizada na Segunda quinzena de
novembro desse ano, com a finalidade exclusiva de eleger a Dirctoria e 0
Conselho Fiscal, para o mandato seguinte.

Parigrafo Segundo - A Assembléia Geral, em cariter extraordindrio
(AGE), podera reunir-se, quando houver fato ou ocorréncia que, pela sua
importincia ou gravidade, justifique sua realizagiio.

Pardgrafo Terceiro - As Assembléia Gerais serfo presididas pelo
Presidente da ACEMT, quando por ele convocadas, ou por Sécio Titular em
pleno uso de seus direitos, indicado pela maioria simples dos presentes em

cada Assembléia, se a convocagio ndo tiver sido feita pelo Presidente da
ACEMT.

e

Art. 17°-CONVOCACAOQ DE ASSEMBLEIA GERAL - A Assembléia
Geral podera ser convocada pelo Presidente da ACEMT ou pelo Consclho

Fiscal ou pelo abaixo assinado de pelo menos 1/3 (um tergo) dos Sécios
Titulares em pleno gozo de seus direitos.

Parigrafo Primeiro - A Assembléia Geral Ordindria deverd ser convocada
pelo Presidente da ACEMT, até odia 10 do més de margo, de cada ano, e até
o dia 31 de outubro, no ano de convocagio da AGO, para eleigio de
Diretoria e Conselho Fiscal, somente cabendo outra autoria de convocagio,
se vencido o respectivo prazo.

Parigrafo Segundo - A convocagio da Assembléia Geral deveri ser feita,
através de publicagio de Edital em jornal de grande circulagio, em

- Fortaleza, capital do Estado do Ceard, com antecedéncia minima de quinze

dias da data de sua realizagiio, podendo ser reforgada por meio de carta
circular, dirigida a todos os socios titulares.

Art. 18 - A INSTALACAO DA ASSEMBLEIA GERAL - seri feita, em
primeira chamada, com pelo menos 50% (cinglienta por cento) dos Socios
Titulares, em pleno gozo de seus direitos, presentes. Ndo havendo quorum, a
instalagiio se dard, 30 minutos apds 4 primeira chamada, com qualquer
nimero de Sdcios Titulares, em pleno gozo de seus direitos.

Art. 19 - AS DELIBERACOES DA ASSEMBLEIA GERAL - serio
tomadas por maioria simples dos votos dos Sécios Titulares presentes e em
pleno gozo de seus direitos, exceto para a reforma de Estatuto, em que se
exigird a maioria de 2/3 (dois tergos) dos votos dos Sécios Titulares
presentes e em pleno gozo de seus direitos.

CAPITULO 1V
DA DIRETORIA; Composigio, Atribui¢Ges, Reunioes,
Deliberagies, Eleigiio, Duragiio do Mandato e Remuneragio
dos Membros da Diretoria.

Art. 20° - COMPOSICAO DA DIRETORIA - A Diretora seri composta
dos seguintes membros:

I - PRESIDENTE;
11- VICE-PRESIDENTE;

i
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11l - DIRETORCIENTIFICO:
IV - 1°SECRETARIO;

V -2°SECRETARIO;

VI - 1° TESOUREIRO;

VII - 2° TESOUREIRO;

o . ATRIBUICOES DA DIRETORIA - A Diretoria é o ¢
.:!r:;i::smgﬁo e representagdo da ACEMT,AcaI‘:-endo-Ihe d':liberalll'g:gbd;l
a exclusiva competéncia da Assembléia Gera) G’:

matérias que ndo sejam da
do Conselho Fiscal, embasando-se no que estabelece este Estatuto e g

normado Regimento Interno.

Pardgrafo Unico - Os membros da Diretoria ndo serio pessoalmente
responséveis pelas obrigagdes e dividas contraidas em nome da ACEMT,
tos regulares de gestdo, respondendo, porém, civil ¢

decorrentes de a ula .
criminalmente, pelos prejuizos que causarem por violagio da Lei e deste

Estatuto.

Art. 22° - REUNIOES DA DIRETORIA - A Diretoria reunir-se-4, pelo

menos, 01 (uma) vez a cada 02 (dois) mescs, em datas e locais a serem
determinadas pelo Presidente, com a presenga _de pelo menos 03 (trés)
membros da Diretoria. As reunides serdo presididas pelo Presidente ¢, na
suaauséncia, pelo Vice-Presidente.

Art. 23° - DECISOES DA DIRETORIA - serio tomadas pela maioria
simples dos votos dos membros presentes. Todos os membros presentes
teriio direito a voz ¢ a voto. Nos casos de empate nas votagdes, mesmo jd
tendo votado, caberd ao Presidente o voto de qualidade, parao desempate.

Art. 24° - ELEICAO DA DIRETORIA, DURACAO DO
MANDATO E REMUNERACAO DOS MEMBROS DA
DIRETORIA - A Diretoria serd eleita em Assembléia Geral, conforme
previsto no artigo 16, deste Estatuto. O mandato da Diretoria serd de 03
(trés)anos e os seus membros nido serio remunerados.

_ CAPITULO YV
ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA

Art. 25° - ATRIBUICOES DO PRESIDENTE - Compete a0
Presidente:

.10 -

1- Cumprire fuzcrt_:npprircstc Estatuto e o Regimento Interno:

11- Convocare presidiras Assembléia Gerais, por ele convoea d;,

111 - Convocar as reunides da Diretoria e presidi-las, tendo direito -
vato, bem como ao voto de qualidade, correspondendo a 0a
segundo voto, em caso de empate na votagio; um

IV - Apresentar a Asscm‘hllc'i:l Geral Ordindria, anualmente,
relatério de cada exercicio de sua gestio, acompanhados do
respectivo balango e demonstrativos financeiros, bem como
ao final de seu mandato; '

V- A‘dmilir e demitir fu ne iondrios, desde que a contratagio tenha
sido aprovada pela Diretoria;

AY Ass_in:lr os'rcspccli-"ns termos de abertura e encerramento e
rubricar os livros legais ¢ os da Seeretaria e da Tesouraria;

VII - Assinar como 1° Secretirio as publicagoes da ACEMT;

VIl - Assinar com o 1° Tesoureiro, o0s cheques e demais
documentos referentes s receitas, despesas e documentos
contdbeis da ACEMT,;

IX - Adquirir e alicnar moveis ¢ equipamentos, desde que
autorizado pela Diretoria;

X - Adquirir, gravar ¢ alienar imoveis, desde que autorizado pela
Assembléia Geral, devendo providenciar todas as medidas
necessirias ao desembarago e legalizagio desses atos;

XI - Representar a ACEMT, em juizo ou fora dele, podendo
designar prepostos, quando necessdrios;

XII - Representar a ACEMT em qualquer evento, sendo dela o
porta-voz, podendo designar, dentre os membros da Diretoria,
um substituto, quando no Ihe for possivel comparecer,

X1l - Contratar servigos, quando necessarios, desde que
autorizados pela Diretoria; )

XIV - Zelar pelo cumprimento dos dispositivos do Cédigo de Etica
Médica e da Conduta Etica dos Profissionais Médicos do
Trabalho, diligenciando agdes para a divulgagio das condutas
éticas e legais, sempre que houver alteragdes na legislagdo
vigente ou na ocorréncia de fatos novos que exijam adaptagdes
oumudangas de postura do médico do trabalho.

XV - Zelar pela defesa da classe, empenhando-se na prote¢io dos
legitimos interesses dos médicos do trabalho.

Art. 26° - ATRIBUICOES DO VICE-PRESIDENTE - Compete a0
Vice-Presidente:

E— =
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[ - Substituiro Presidentenos seus impedimentos;

Il - Assessoraro Presidenter 5

1t - Pnn{cipnrdasrcumﬁcsdaDlrclqna‘ .

IV - Desenvolver ¢ administrar prajetos ¢/ou atividades que |he
sejam delegadas pelo Presidente.

Art.27° - ATRIBUICOES DO DIRETOR CIENTIFICO - Compete g0
Diretor Cientifico:

| - Elaborar o programagdo cientifica da ACEMT, submetendo 3
apreciagdodaDiretorias -

[1 - Comandar todas as providéncias para a realizagiio dos eventog
cientificos, conforme a programagao aprovada pela Diretoria,
qual devera ser mant ida informada do desenvolvimento dessas
atividades; = ; s

11l - Organizar e dirigir a biblioteca e o arquivo cientifico da
ACEMT; . . O

IV - Incentivar e promover o intercdmbio cientifico entre a ACEMT
e as sociedades congéneres, nacionais € internacionais;

V - Assessorar a Diretoria em todas as iniciativas que _\":ISEITI o
aprimoramento e divulgagio do estudo da Medicina do
Trabalho; . s

VI - Preparar o expediente das reunioes cientificas;

VII - Participar das reunides da Diretoria;

© Art. 28° - ATRIBUICOES DO 1° SECRETARIO - Compete ao 1°
Secretdrio:

1 - Substituir o Vice-Presidente nos seus im pedimentos;

Il - Dirigir osservigos de secretaria, tendo todo o arquivo de guarda
de documentos da ACEMT sob sua responsabilidade;

[11 - Preparar o expediente e a pauta das reunies da Diretoria e das
Assembléias Gerais, conforme orientagiio do Presidente ou da
Diretoria;

IV - Secretariar as reunides da Diretoria e as Assembléias Gerais,
responsabilizando-se pela elaboragio das respect ivasatas;

V - Ler, em sessio, a matéria do expediente e dar-lhe o destino
determinado pela Diretoria;

V1 - Assinar, com o Presidente, as publicagdes da ACEMT;

W11 - Promover, organizar e atualizar o registro geral dos socios;

VIl - Apresentar, anualmente, & Diretoria os relatérios dos
trabalhos dasecretaria.

12 -

Art. 29° - ATRIBUICOES DO 2* SECRETA
Secretdrio: . "

I -Pall;ticipardnsrcunit')csda[]irctoriw
11 - Substituir o 1° Secretirio nos s y i
sessdes; $ seus impedimentos ou faltas 4

111 - Auxiliar o 1° Secretirio em suas atribuigiies,

Art. 30° - ATRIBUICOES DO 1° TESOUREIRQ - Compete aq |0

Tesoureiro:
1 - Dirigir ¢ ter sob sua responsabilidade os trabalhos da Tesouraria-
I1 - Ter sob a suaresponsabilidade os valores ¢ bens daACEl\-"[J'F'a‘H-
Il - Assinar cheques com o Presidente, efetuar 5
recebimentos por este autorizados; pagamentos e
IV - Arrecadar ¢ si . o
ACEMT: om o Presidente a receita ordindria e eventual da

V - Organizar com o Presidente propostas orgamentirias, inclusi
as previstes de receitas e despesas de eventos: e

VI- Apresentar ao Conselho Fiscal, por intcrmédi; do Presidente. o
balango anual ¢ demonstrativos financeiros e o relatério d
gcsl:‘:ln da Diretoria, até o altimo dia il de Jjaneiro, do a.n;
seguinte ao exercicio a serapreciado pelo CF. '

VII - Recolher todo o dinheiro arrecadado pela ACEMT a
estabelecimento de crédito iddneo, recomendado pela
Diretoria, em conta que seri movimentada pela assinatura de
cheques, conjuntamente com o Presidente.

VIII - Organizar ¢ ter sob a sua responsabilidade toda a
documentagio contibil e financeira, mantendo-aatualizada:

IX - Participar das reunides da Diretoria.

Art. 31"“ - ATRIBUICOES DO 2° TESOUREIROQ - Compete ao 2°
Tesoureiro:

I - Participar dasreunides da Diretoria; :

IT - Substituir o 1° Tesoureiro no seu impedimento ou faltas as
sessoes;

Il - Auxiliar o 1° Tesoureiro nas suas atribuigdes ¢ manter-se
atualizado sobre os trabalhos da Tesouraria.
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CAPITULO VI

O CONSELHO FISCAL (CF): Composigio, Atribuigics,
Elei¢iio, Duragiio do Mandato ¢ Remuneragiio,

Art. 32° - COMPOSICAO DO CONSELHO FISCAL - O Conselho
Fiscal sera composto por 03 (trés) Membros Titulares e 03 (trés) Membros
Suplentes.

Art. 33° - ATRIBUICOES DO CONSELHO FISCAL - Ao Conselho
Fiscal, como érgdo fiscalizador da ACEMT, com suas atribuigdes sendo
exercidas pelo Membros Titulares, compete:

I - Apreciar a gestio da Diretoria de cada exercicio, a luz das
determinagdes contidas neste Estatuto;

Il - Analisar o relatério de gestio da Diretoria, o balango e
demonstrativos financeiros, anualmente, emitindo o seu
parecer em, no méiximo, 15 (quinze) dias apds o recebimento
desses documentos;

Il - Solicitar 4 Diretoria, a qualquer tempo, documentos e/ou
informagdes pertinentes a gestio de exercicios em curso, desde
de que necessirios ao fiel desempenho das atribuigdes do
Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - Nos impedimentos de um Membro Titular, assumird um
dos Membros Suplentes.

CAPITULO VII
NORMAS PARA AS ELEICOES E POSSE DA
DIRETORIA ELEITA

Ayt. 34° - A eleigdo da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal serd feita por voto
direto e secreto, por ocasido de Assembléia Geral Ordinaria convocada
exclusivamente com essa finalidade, de acordo com os artigos 17 e 18 deste
Eslatuto.

-14-

parigrafo Unico - No serd admitido voto por procuragio,

Art. 35° - Para votar ¢/ou ser votado, o Sécio Titular d i
as suas obrigagdes juntod ACEMT. A

Pardgrafo Primeiro - Sé poderdio votar os sécios titulares e co i
(seis)meses de filiagio s ACEMT, na data da cleigdio. r—
parigrafo Segundo - S6 poderdo ser votados os socios t
contem com mais de 12 (doze) meses de filiagio até
inscrigio de chapas concorrentes.

itulares ¢ que
a data limite para

Art. 36° - As chap_as deverdo ser inscritas na Secretaria da ACEMT, com
indicagio de candidatos para todos os cargos, até o iltimo dia Gtil que
anteceder atrinta dias i data da eleigiio.

Art. 37° - Cada chapa deverd apresentar, quando da inscrigio, uma
declaragdo de cada candidato, afirmando sua filiagdo i chapa.

Art. 38° - A Diretoria deverd se reunir nas primeiras vinte e quatro horas
apos o término da inscrigio das chapas, para verificar as condigdes de
elegibilidade dos candidatos ¢, segundo o Estatuto, impugnar as chapas que
apresentarem irregularidade.

Art. 39° - As chapas impugnadas serfio imediatamente informadas e terfio o
prazo de vinte e quatro horas para as providéncias necessirias e
reencaminhamento a Diretoria.

Pardgrafo Unico - Vencido o prazo citado, neste artigo, sem que as
providéncias tenham sido adotadas ou se efetivadas de modo incorreto e/ou
incompleto, a chapa serd definitivamente impugnada.

Art.40° - A votagio far-se-i em um tnico escrutinio, com qualquer quorum,
havendo uma tinica urna coletora, em local, data e horirio, determinados no
Edital de Convocagio da Eleigio. No local da urna, haverd uma relagio dos
scios em condigdes de exercer odireito de votar.

Art.41° - Comporiio a mesa coletora de voto, um membro da D iretoria e um
representante de cada chapa.
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